PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN BULU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM.
Jabatan : CAMAT BULU

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. M. AL KHADZIQ
Jabatan : BUPATI TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Pertama,
BUPATI TEMANGGUNG CAMAT BULU
H. M. AL KHADZIQ Drs.M.USDIMANTO,MM.

Pembina Tingkat |
NIP. 196206151986071001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN BULU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM
Jabatan : CAMAT BULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Pertama,
CAMAT BULU SEKRETARIS CAMAT
Drs.M.USDIMANTO,MM EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP.196206151986071001 NIP. 198311182002122001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN BULU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MUGIYANI,S.Sos
Jabatan : KASI TAPEM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM
Jabatan : CAMAT BULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Pertama,
CAMAT BULU KASI TAPEM
Drs.M.USDIMANTO,MM MUGIYANI,S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP.196206151986071001 NIP. 196505111986032019



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN KEDU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SUNDOYO,S.Sos,MM
Jabatan : KASI KESMAS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM
Jabatan : CAMAT BULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Pertama,

CAMAT BULU KASI KESMAS
Drs.M.USDIMANTO,MM SUNDOYO,S.Sos,MM

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP.96206151986071001 NIP. 196811211990101001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN KEDU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Dra. WIDANARTI
Jabatan : KASI PMD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM
Jabatan : CAMAT BULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Pertama,
CAMAT BULU KASI PMD

Drs.M.USDIMANTO,MM Dra. WIDANARTI

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 196206151986071001 NIP. 196609191992032007



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN KEDU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : BURHANUDIN,S.ST
Jabatan : KASI TRANTIB
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.M.USDIMANTO,MM
Jabatan : CAMAT BULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020
Pihak Kedua : Pihak Pertama,
CAMAT BULU KASI TRANTIB
Drs.M.USDIMANTO,MM BURHANUDIN,S.ST
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 196206151986071001 NIP.19660613198911101



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN BULU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama - YEKTININGSIH,S.Sos.
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Kedua :
SEKRETARIS CAMAT KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM YEKTININGSIH,S.Sos.
Penata Tingkat | Penata

NIP. 198311182002122001 NIP. 197012071993012001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
KECAMATAN BULU

Jin. RAYA BULU No. 1 Phone : (0293 ) 596015 Kode Pos 56253
Surat Elektronik: kecbulu @ temanggungkab go. id laman temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : AJl PURNAMA,A.MD.
Jabatan : KASUBAG PERENCAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Februari 2020

Pihak Kedua : Pihak Kedua :
SEKRETARIS CAMAT KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
EWIEK KHAVIDA,S.STP,MM AJl PURNAMA ,A.MD
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 198311182002122001 NIP. 197407122000031004



