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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan
rahmad dan hidayahNya, sehingga tugas penyusunan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Kantor Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggng Tahun 2018
dapat kami selesaikan. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kantor Kecamatan
Jumo Kabupaten Temanggng disusun sesuai Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP).
Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyusunan laporan ini merupakan upaya kami untuk menginformasikan
pertanggungjawaban kinerja yang telah dilakukar selama tahun 2018, sebagai
konsistensi kami terhadap komitmen untuk menciptakan transparansi yang
merupakan pilar terwujudnya tata pemerintahan yang baik. Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah Kantor Kecamatan Jumo Tahun 2018 memuat informasi
tentang penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan kebijakan program dan
kegiatan, serta pencapaian sasaran dalam mewujudkan tujuan, misi dan visi
Pemerintah Kabupaten Temanggung yaitu:

“TERWUJUDNYA KECAMATAN JUMO SEBAGAI PENUNJANG UTAMA
MEWUJUDKAN TEMANGGUNG SEBAGAI DAERAH AGRARIS
BERWAWASAN LINGKUNGAN, MEMILIKI MASYARAKAT AGAMIS,
BERBUDAYA, DAN SEJAHTERA DENGAN PEMERINTAHAN YANG BERSIH”

Secara keseluruhan penyelenggaraan Pemerintah di Kantor Kecamatan
Jumo Kabupaten Temanggung telah tercapai sesuai dengan target yang
direncanakan. Namun disadari masih terdapat beberapa indikator kinerja yang
belum tercapai. Dengan adanya laporan ini dapat digunakan sebagai sarana
evaluasi agar kinerja ke depan menjadi lebih baik, produktif, efektif dan efisien,

baik dari aspek perencanaan, pengorganisasian, manajemen keuangan maupun
koordinasi pelaksanaannya.

Hasil pencapaian kinerja Kantor Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung
tidak terlepas dari kerjasama dan kerja kerad semua pihak dalam perumusan
kebijakan, maupun dalam implementasi serta pengawasannya. Akhir kata, kami
sampaikan terima kasih yang telah memberikan dukungan, bantuan serta

partisipasi dalam penyusunan LKjIP Kantor Kecamatan Jumo Kabupaten
Temanggung Tahun 2018.




IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Akuntabilisa Kinerja Instansi Pemerintahan Kecamatan Jumo
disusun berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Review atas laporan kinerja LKjIP ini
merupakan pertanggungjawaban atas implementasi rencana strategis Kecamatan
Jumo periode Tahun 2014-2018 program kerja tahun 2018 sekaligus sebagai
sarana evaluasi atas pencapaian kinerja dalam rangka perbaikan dimasa
mendatang.

LKjIP Kecamatan Jumo tahun 2018 secara gasris besar memulai informasi
mengenai rencana Kerja dan Capaian kerja pada tahun 2018 Rencana Kerja
(Performance plan) merupakan sasaran yang ingin dicapai sepenuhnya mengacu
kepada Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Jumo periode 2014-2018
tahun anggaran 2018. Sementara itu capaian kinerja (performance result)
merupakan hasil realisasi seluruh kegiatan yang dilaksanakan dalam tahun 2018

yang diarahkan untuk memenuhi target yang telah ditetapkan dalam rencana kerja
tahun 2018.

Pada tahun 2018 Kecamatan Jumo telah melaksanakan 12 sasaran atau

dengan kata lain kegiatan diharapkan mempunyai kaitan sebab akibat dengan
sasaran yang telah ditetapkan.

Berdasarkan penilaian sendiri (self assesment) atas realisasi pelaksanaan
Rencana Kinerja Tahun 2018 menunjukkan bahwa rata-rata capaian kinerja dari
14 sasaran yang telah ditetapkan adalah 98,4%.

Hasil capaian kinerja diatas telah dituangkan oleh 11 sasaran yang telah
dicapai yaitu sebagai berikut :

No Sasaran Nllau.capasan
kinerja

1 | Meningkatnya pendidikan Dasar 100%

2 | Meningkatnya kesehatan masyarakat 100%
Meningkatnya pencegahan penanggulangan bencana alam

3 o 100%
dan menurunya kemiskinan

4 | Meningkatnya ketahanan pangan 95,39%

5 | Meningkatnya kelestarian lingkungan hidup 100%
Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi

6 . 100%
kependudukan dan pelayanan lainnya
Meningkatnya pemberdayaan perempuan perlindungan

T 2 100%
perempuan dan perlindungan anak
Meningkatnya kualitas data pembangunan dan data

8 e 100%
statistik daerah

9 | Meningkatnya kualitas iman dan tagwa 100%
Meningkatnya kualitas  perencanaan  pengendalian,

10 . 100%
evaluasi dan pelaporan

1 Menlngkatnya tertib  administrasi  penyelenggaraan 73.80%
pemerintahan daerah

12 Meningkatnya kemampuan profesinalisme dan 100%
kesejahteraan SDM aparatur .




Meningkatnya pencegahan kemampuan penanggulangan

13 100%
dan wawasan kebangsaan

14 {I\jﬂaeer:i;skatnya kinerja penyelenggaraan pemerintahan 100%

Capaian kinerja Kecamatan Jumo tahun 2018 belum bisa mencapai 100%
disebabkan karena :

1. Target kinerja sasaran 4 (empat) 5 (lima) dan 11 (sebelas) vyaitu
pendampingan program barang bersubsidi Fasilitasi gerakan budaya sehat
dan kebersihan lingkungan, fasilitasi dan verifikasi pelayanan terpadu
kecamatan, kegiatan koordinasi kades dan perdes serta kegiatan pelatihan
aparatur pemerintah desa tidak mencapai 100% anggaran dikarenakan
disesuaikan dengan kebutuhan namun demikian pelaksanaan kegiatan telah
dilaksanakan semuanya.

Oleh sebab itu Kecamatan Jumo kabupaten Temanggung dalam

melaksanakan tugasnya di tahun 2018 dapat dikatakan berhasil karena rata-

rata capaian kinerja dari semua target sasaran telah dicapai dengan

kategori baik (98,06).

Langkah-langkah antisipatif dan korektif yang akan ditempuh guna perbaikan

dalam pencapaian sasaran adalah :

1. Mengadakan koordinasi dengan dinas/instansi terkait dan desa
Secara keseluruhan Kecamatan Jumo kabupaten Temanggung telah
menggangarkan pembiayaan seluruh kegiatan sebesar Rp.
1.837.164.816,- Dengan realisasi penyerapan sebesar
Rp.1.837.164.816,- atau 95% dan total anggaran tersebut yang
dialokasikan untuk pelaksanaan kegiatan pendukung sasaran strategis
sebesar Rp. 339.613.432,- alokasi ini merupakan alokasi berbagai mata
anggaran yang relevan untuk dibiayai tiap kegiatan pendukung sasaran

strategis. Realisasi penyerapan pembiayaan sasaran sampai Desember
2018 sebesar Rp. 244.012.926 -




BAB IV
PENUTUP

Tinjauan Umum Capaian Kinerja Kecamatan Jumo

Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung sebagai SKPD yang
mempunyai tugas pokok melaksanakan pemerintahan daerah di wilayahnya
dan mempunyai fungsi memberikan pelayanan kepada masyarakat umum di
wilayah kecamatan.

Agar pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut berjalan secara optimal
maka diperlukan pengelolaan SDM, sumber dana dan sarana secara efektif
dan seefisien mungkin.

Dengan memperhatiakan uraian dan beberapa data tersebut di atas,
maka dapat dikatakan bahwa Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung
dalam melaksanakan tugasnya di tahun 2018 dapat dikatakan berhasil, karena

rata-rata capaian kinerja dari semua target sasaran yang telah ditetapkan
dicapai dengan ketegori Baik (96,67 %).

Strategi Untuk Peningkatan Kinerja di Masa Datang

Strategi yang diperlukan guna meningkatkan kinerja Kecamatan Jumo
di masa mendatang antara lain :

1. Peningkatan ketahanan pangan dari aspek ketersediaan, distribusi dan
konsumsi pangan;

Peningkatan kualitas kehidupan politik dan wawasan kebangsaan,
Peningkatan pencegahan penanggulangan dan penanganan bencana;
Peningkatan kualitas iman dan tagwa;

Peningkatan kualitas dan kuantitas pemberdayaan masyarakat;

o o B oW B

Peningkatan pemberdayaan perempuan, perlindungan perempuan, dan
perlindungan anak; -

7. Peningkatan kelestarian lingkungan hidup;

8. Peningkatan aksebilitas pendidikan dasar:;

9. Peningkatan lingkungan sehat;

10.Peningkatan kualitas pelayanan administrasi kependudukan dan pelayanan
lainnya;

11.Peningkatan kualitas perencanaan, pengendalian, evaluasi, dan pengkajian
pembangunan daerah;

12.Peningkatan data pem'bangunan dan data statistik daerah:

13.Peningkatan kemampuan, profesionalisme dan kesejahteraan SDM
aparatur;



14.Peningkatan tertib administrasi penyelenggaraan pemerintahan daerah:
15. Peningkatan kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LK|IP)
Tahun 2018 untuk Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung, semoga dapat

menjadi bahan pertimbangan/evaluasi untuk kegiatan/ kinerja yang akan
datang.
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