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KATA PENGANTAR
Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, hidayah dan karunia-Nya sehingga Pemerintah Kecamatan Kandangan dapat menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kandangan Tahun 2017. Rencana Kerja ini disusun untuk memberikan arah dan pedoman dalam menggerakkan seluruh sumberdaya yang dimiliki dalam pelaksanaan pemerintahan dan pembangunan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kecamatan Kandangan tahun 2018 dan Program Indikatif Tahun Anggaran 2018. Adapun tujuan dari disusunnya Renja Kecamatan Kandangan Tahun 2018 adalah antara lain sebagai berikut:
1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan pembangunan daerah Tahun 2018 yang akuntabel, partisipatif, bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan;

2. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Kandangan selama kurun waktu 1 tahun yaitu Tahun 2018;

3. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing program dan kegiatan Kecamatan Kandangan Tahun 2018;

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program dan kegiatan Kecamatan Kandangan Tahun 2018;

5. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah Kecamatan Kandangan Tahun 2018.
Semoga Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kandangan Tahun 2018 bisa menjadi sebuah Dokumen perencanaan yang dapat dijadikan pedoman dan acuan bagi penyelenggaraan tugas-tugas pembangunan, sekaligus merupakan perwujudan amanat yang diemban oleh Kecamatan Kandangan Kabupaten Temanggung.
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